Zasady zwalniania uczniow i usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach
szkolnych w Szkole Podstawowej nr 6 im. Jana Kochanowskiego w Zgierzu
z Oddziatami Dwujezycznymi i Oddziatami Sportowymi

Na poczatku kazdego roku szkolnego wychowawca zapoznaje uczniéw lub przypomina
procedury obowigzujgce w przypadku nieobecnosci w szkole. Uczen potwierdza podpisem,

Ze zapoznat sie z ww. procedurami.

Rodzic na pierwszym zebraniu zostaje poinformowany przez wychowawce o procedurze
postepowania wobec ucznidw majacych duzg absencje na zajeciach lekcyjnych i zasadach
usprawiedliwiania nieobecnosci oraz potwierdza fakt zapoznania sie z nimi wiasnym
podpisem.

"Zapoznatem sie z procedurg postepowania wobec ucznidw majgcych duzg absencje na
zajeciach lekcyjnych i zasadami zwalniania i usprawiedliwiania nieobecnosci oraz
zobowigzuje sie je respektowac i przestrzegac"

Dokument ten znajduje sie w portfolio wychowawcy.
Rodzic na pierwszym zebraniu sktada wzdér wiasnego podpisu, podpisujgc sie na liscie
obecnosci na spotkaniu z wychowawca.

1. Usprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia moze by¢é spowodowana chorobg lub wazng
przyczyng losowa.

2. Uczeh nie ma prawa samowolnie opuszcza¢ zaje¢  dydaktycznych
w czasie ich trwania oraz samowolnie oddalac sie z terenu szkoty.

3. Wychowawca klasy ma prawo zwolni¢ ucznia z czesci zaje¢ w danym dniu  tylko
i wytgcznie na podstawie umotywowanego pisemnego zwolnienia rodzicéw.

4. Wychowawca ma prawo zwolni¢ ucznia z czeéci zaje¢ w danym dniu, w sytuacjach
nagtych (losowych) na prosbe rodzica (prawnego opiekuna) - zapisang w dzienniku
elektronicznym.

5.Zwolnienia z zaje¢ lekcyjnych udziela wychowawca klasy. W przypadku nieobecnosci
wychowawcy - pedagog, psycholog, lub wicedyrektor.

6. Uczen z poswiadczonym zwolnieniem moze udaé sie do szatni, gdzie przekazuje
zwolnienie pani szatniarce, ktora zezwala uczniowi na opuszczenie szkoty.

7.Nieobecnosci ucznidbw na zajeciach szkolnych usprawiedliwia wychowawca klasy na
podstawie oSwiadczenia rodzicow (prawnych opiekunéw) lub na podstawie zaswiadczenia
lekarskiego.

8.Uczen zobowigzany jest przedtozyé wychowawcy usprawiedliwienie swojej nieobecnosci
w szkole do trzeciego dnia obecnosci w szkole, po okresie obejmujgcym dni (godziny)
opuszczonych zaje¢ edukacyjnych. Usprawiedliwienia dostarczone w pozniejszym terminie
nie bedg honorowane.

9.Wychowawca ma prawo odméwi¢ usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia, jezeli istnieje
podejrzenie, ze zwolnienie jest sfatszowane.

10.Na dtuzszg nieobecno$¢ ucznia w zajeciach szkolnych, spowodowang wyjatkowg
sytuacjg, zezwala wytacznie Dyrektor Szkoty, po zasiegnieciu opinii wychowawcy (na
podstawie pisemnego wniosku rodzicow).

11. Za usprawiedliwianie nieobecnosci i nadzorowanie obecnosci w szkole swoich dzieci
odpowiadajg rodzice.

12. Kazdorazowe zorganizowane wyjscie ucznidw w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych
(pod opiekg nauczyciela ) wymaga uzyskania zgody dyrektora lub wicedyrektora szkoty.
13.0bowigzkiem  wychowawcy jest miesieczne rozliczenie frekwencji  swoich
wychowankdéw( do 10 dnia kolejnego miesigca).



14.Wychowawca zobowigzany jest gromadzi¢ usprawiedliwienia.

15.Jezeli nieobecno$¢  ucznia spowodowana  jest pobytem w  szpitalu
z powodu choroby lub urazu, to frekwencji tej osoby nie wlicza sie do ogdlnej frekwencji
oddziatu.

16.Dyrektor szkoty ma prawo zawiadomi¢ Sad Rodzinny, jezeli uczen systematycznie nie
uczeszcza na zajecia dydaktyczne, a tym samym nie realizuje prawidtowo obowigzku
nauki/obowigzku szkolnego.

17. Dyrektor szkoty na pisemny wniosek wychowawcy lub pedagoga, udziela uczniowi
pisemnej nagany z wtozeniem do akt, w przypadku opuszczenia bez usprawiedliwienia, co
najmniej 50 godzin zaje¢ dydaktycznych oraz wysyta pisemne zawiadomienie do rodzicow
z informacja o nierealizowaniu obowigzku szkolnego.






